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1. VIZIJA SOLE

SPOSTOVANIJE, DELO, ZNANJE IN POSTENJE
ODPIRAJO VRATA DO ODGOVORNEGA

IN IZOBRAZENEGA CLOVEKA

S POZITIVNO SAMOPODOBO.

2. POSLANSTVO SOLE

NasSe poslanstvo je sprejemanje drugacnosti, medsebojno spoStovanje, razvijanje
kriti¢énega misljenja in pozitivne samopodobe ter skrb za enake moZnosti izobrazevanja s
ciljem osvajati vseZivljenjsko znanje.

3. VREDNOTE

Najpomembnejse vrednote, za katere si prizadevajo ucenci, star$i in zaposleni na nasi Soli, SO:
e Znanje,

spostovanje,

varnost,

odgovornost,

vljudnost,

delo.

Te vrednote so vodilo in temelj nasega vzgojno-izobrazevalnega dela na $oli.

4. SODELOVANJE S STARSI

Sodelovanje s star$i poteka v naslednjih oblikah:
e informativni sestanek za starSe u€encev prvega razreda,
govorilne ure (po oddelkih in po predmetih),
roditeljski sestanki,
oglasna deska
splosna obvestila (organizacija dni dejavnosti, izletov, ekskurzij, obSolskih dejavnosti
e
osebna obvestila (pisna, ustna, telefonska — osebne telefonske Stevilke uciteljev so
dosegljive glede na odlocitev posameznega ucitelja),
informiranje preko spletne strani Sole,
prireditve,
strokovna predavanja za starSe,
delavnice,
vkljucevanje v vzgojno delo (pomoc starSev pri organizaciji posebnih dni, predstavitev
poklicev in konji¢kov),



prinaSanje materiala v Solo,
neformalna druzenja,
dan odprtih vrat Sole.

4.1. Obveznosti starSev

Starsi so dolzni posredovati informacije o tem, kje so dosegljivi v ¢asu bivanja otrok v
Soli (naslov, tel. Stevilka sluzbe/doma), in dosledno javiti vsako spremembo teh
podatkov.

Star$i so dolzni uéenca prvega razreda ob prihodu v Solo oddati vzgojiteljici ali
uciteljici, prav tako se morajo javiti, ko otroka odpeljejo domov.

V primeru, da pride po u¢enca v Solo druga oseba, starSi predhodno oddajo pisno
pooblastilo.

Starsi so dolzni v Solo voditi zdravega otroka, saj se bolan otrok v Soli slabo pocuti in
ogroza svoje zdravje ter zdravje drugih otrok.

V primeru, da ucitelj/-ica ugotovi bolezenske znake (izpusc€aji, bruhanje, driska), lahko
poklice starSe, da otroka odpeljejo domov.

V primeru nalezljivih bolezni so starSi dolzni to takoj sporociti odgovorni osebi v Soli.
V primeru diet morajo star$i prinesti navodilo zdravnika za pripravo hrane in se
pogovoriti o vseh prilagoditvah z vodjo prehrane.

Otrok sme (po dogovoru z vzgojiteljico/uciteljico) prinasati v Solo igrace, vendar Sola
ne odgovarja zanje.

V $olo ni dovoljeno nositi predmetov, ki bi ogrozali varnost in zdravje otrok.

Starsi so dolZzni redno poravnati finanéne obveznosti.

Starsi so dolZni sposStovati sprejete dogovore in poslovni ¢as Sole.

Otroci morajo biti primerno obuti in obleceni glede na vremenske razmere ter
napovedane dejavnosti.

Star$i se morajo zanimati za otrokov razvoj in se vkljucevati v organizirane oblike
sodelovanja s $olo (govorilne ure, roditeljski sestanki, individualni pogovori).
Izostanki uc¢encev od pouka so lahko opraviceni pisno, po e-posti na sluzben mail
ucitelja ali osebno, in sicer najkasneje v dveh dneh od prihoda ucenca v $olo.

4.2. Pravice starSev

spoStovanje in upoStevanje starSev kot primarnih skrbnikov, ki nosijo glavno
odgovornost za otrokovo vzgojo in razvoyj,

pravica starSev do obvesc¢enosti o programu Sole in aktivnega sodelovanja v njem,
pravica starSev do obvescenosti o delu in zivljenju v Soli in oddelku,

spostovanje kulture, jezika, identitete, svetovnega nazora, verske pripadnosti, navad in
obicajev ucencevih starsev,

pravica do sprotne izmenjave informacij in poglobljenega pogovora o otroku,

pravica do zascite osebnih podatkov in spoStovanja zasebnosti druZine.



5. VZGOJNE DEJAVNOSTI SOLE

5.1. Proaktivne in preventivne vzgojne dejavnosti, svetovanje in usmerjanije

Kako je poskrbljeno za varnost?

organizirano dezurstvo uciteljev in ucencev,

vodene razredne ure na izbrano temo (socialne igre),

predavanja o nasilju med najstniki, medvrstnisko nasilje, socialne ves¢ine, odnosi med
spoloma, droge,

individualni razgovori s strokovnimi delavci,

skrinjica z vpraSanji in problemi,

takojS$nja odzivnost ucitelja na problem (razgovor z udeleZzenimi v konfliktih).
Mediacijski tim (svetovalna sluzba in vodstvo).

Dejavnosti za sprejetost, pripadnost, vkljucenost v skupnost, odgovornost:

druZenje starej$ih in mlajsih ucencev, pomoc¢ pri nalogah, ucenje, igre, svetovanje med
ucenci (pred in po pouku, med odmori),
vsaka oddel¢na skupnost v prvih urah sprejme oddel¢na pravila.

Kako je poskrbljeno za Sirino in ustvarjalnost otrok?

projektno delo in interesne dejavnosti,
delavnice,

razstave v Soli,

predstavitve, nastopi,

Solska knjiznica, Citalnica,

tematske razredne ure,

delo z nadarjenimi,

neformalna druzenja,

Solska skupnost in otroski parlament.

Kako je poskrbljeno za gibanje in sprostitev?

urejanje okolice Sole,
igralni koticki,
glasba, ples v avli,
glasba med odmori,
gibalni odmori.
Sport za sprostitev
Sportna skupina
Interesne dejavnosti.



Sola bo vsaj enkrat letno obravnavala na svetu starSev tipiéne vzgojne probleme in se skupaj s
star$i odlo¢ala za najprimernejSe oblike dela, ki bi u¢encem pomagale probleme preseéi in
resiti.

Na Solski skupnosti se bo mese¢no govorilo in razpravljalo o pocutju v Soli.

5.2. Pohvale, priznanja in nagrade

Ucenci ali skupine ucencev lahko za uspeSno in prizadevno delo v Soli prejmejo pohvale,
priznanja in nagrade.

O tem je vse zapisano v internem pravilniku Pravilnik o pohvalah in nagradah OS Zbora
odposlancev in je priloga Vzgojnega nacrta.

6. VZGOJNO DELOVANJE IN VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi/postopki so usmerjeni pedagosko strokovni postopki, ki se uporabijo pri
krSitvah pravil Solskega reda. Namenjeni so zas€iti pravic, vzdrZzevanju pravil in uposStevanju
obveznosti. Uporabljajo se v primerih, ko uc¢enec kljub predhodni vzgojni pomoci (svetovanje,
pogovor) ne spremeni svojega vedenja, no¢e sodelovati ali zaradi razli¢nih razlogov tega ni
sposoben ter v primeru, ko trenutna situacija zahteva naglo ukrepanje (nevarnost, pretep, zaS¢ita

ipd.).

6.1. VVzgojno delovanije

Temelj vsakega vzgojnega delovanja je razgovor z u¢encem. V reSevanje s pogovorom se
vkljucuje tudi starSe.

1. Kadar ucenec krsi pravila, se mora z njim pogovoriti ucitelj tistega predmeta ali dejavnosti,
kjer so se pravila krSila. Ce je ucitelj zaseden oz. mediacijski tim presodi, da bi bilo to potrebno,
se z uc¢encem takoj pogovori svetovalna sluzba.

2. Ucitelj o vsakem pogovoru naredi kratke zabelezke (zapisnik o pogovoru) in o poteku
reSevanja tezav obvesca razrednika.

3. V kolikor aktivnosti u€itelja ne zadostujejo, se v obravnavo vkljuci Se razrednik, ki opravi
pogovor z uéencem in po presoji vabi starSe, ter vodi pisno evidenco reSevanja tezav (zapisnik
0 pogovoru). Po potrebi se izrece vzgojni ukrep ali kasneje vzgojni opomin.

4. Ce pogovori niso prinesli rezultatov, lahko razrednik svetuje starSem pomo¢ Solske
svetovalne sluzbe. V proces svetovanja se ucenec in starsi podajo prostovoljno, saj je to eno od
glavnih vodil svetovalne sluzbe (izjema je ogroZzenost otroka).



5. Vzporedno s svetovalno sluzbo se v vzgojno delovanje in reSevanje nastalih situacij po
potrebi vkljucuje tudi vodstvo Sole.

Vzgojno delovanje na nasi Soli temelji na takoj$nji reakeiji na vsako krSitev. Postopek ob krsitvi

ter izbira morebitnega ukrepa pa sta prepuscena avtonomnosti ucitelja. Ucitelj namre¢ dobro
pozna vedenje otroka, pozna njegovo ozadje in pozicijo v razredu, njegov nacin reagiranja in
se posledicno lahko samostojno ali pa ob pomoc¢i mediacijskega tima (svetovalna sluzba,
vodstvo) odloca o primernih postopkih ter ukrepih.

6.2. Seznam KkrSitev

Glede na naravo in tezo krsitve delimo le-te na lazje krsitve, tezje krSitve in najtezje krsitve.

6.2.1. Lazje krSitve

odklonilen odnos do domacih nalog (u¢enec jih ne dela),

odklanjanje dela — u¢enec noce pisati, sodelovati, vendar pri tem ne moti ostalih,
motenje pouka,

prepisovanje pri ocenjevanju znanja,

ostajanje na hodnikih po zvonjenju,

zadrZevanje v Solskih prostorih po pouku,

onesnazevanje Sole ali njene okolice,

neupoStevanje Solskega hiSnega reda ali navodil delavcev Sole,

divjanje po hodnikih (spotikanje, prerivanje, kri¢anje — tudi v ¢asu malice in kosila ),
neupostevanje bontona,

neprimerno ravnanje s hrano,

prihod k uri brez ustreznih pripomockov (tudi brez opreme za Sport),

neustrezno opravljanje oz. neopravljanje nalog reditelja ali dezurnega u¢enca pri vhodu
namerno neupostevanje pravil lo¢evanja odpadkov,

poskodba ali izguba knjige,

zamujanje k pouku in drugim vzgojno —izobrazevalnim dejavnostim,

zadrZevanje izven Solskega prostora,

neupostevanje pravil vedenja med odmori,

neupoStevanje pravil vedenja v sanitarijah — nesmotrna poraba toaletnega papirja in
brisac,

razmetavanje ali skrivanje lastnine drugih ucencev,

neprimerna opremljenost za dejavnosti izven prostorov Sole (npr. tabore, Solo v naravi,
ekskurzije, Sportne dneve),

prinasanje zabavne elektronike v Solo, razen za namene pouka,

okrnitev ugleda Sole brez skodljivih posledic,

laganje in prirejanje dejstev, ki ni z namenom prikrivanja kaznivega dejanja,

obcasno izogibanje kontrolnim nalogam,

neopravicen izostanek od pouka,

krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.



Pri lazjih krSitvah se opravi pogovor z uéencem, naredi se zapis v e-asistent in obvesti

otrokove starSe. Lahko se podeli tudi vzgojni ukrep. ¢e tako presodi strokovni delavec ali

mediacijski tim.

6.2.2. Tezje krSitve

ponavljajoCe se istovrstne krSitve — neizpolnjevanje dolznosti ali neupoStevanje
dogovorjenih pravil, motenje pouka, zaradi ¢esar so ze bili izvedeni vzgojni postopki,
ponavljajoci se neopraviceni izostanki od pouka,

grob verbalni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo (zalitve, zmerjanje,
zasmehovanje, opolzko govorjenje, razsirjanje laznih govoric...),

fizi¢ni napad na ucenca, pri ¢emer nista ogrozena zdravje ali Zivljenje,

prihod oziroma prisotnost v Soli pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih
sredstev v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole,

zaljivo govorjenje (zaljenje, preklinjanje, ponizevanje, nestrpne opazke do drugacnih,
razli¢nih narodnosti, ver ... ) / javno spodbujanje ali razpihovanje narodnostnega,
rasnega, verskega ali drugega sovrastva ali nestrpnosti, ali spodbujanje k drugi
neenakopravnosti zaradi telesnih ali dusevnih pomanjkljivosti oziroma druga¢nosti,
napeljevanje h krSitvam / nagovarjanje drugih h krSenju pravil, ki bi imelo za posledico
lazjo ali tezjo krSitev,

namerno poskodovanje in uni¢evanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme
drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole ali uni¢evanje javnih prevoznih sredstev
/ namerno unicevanje opreme in drugega inventarja Sole z manjSo premozenjsko Skodo,
nepooblaS¢eno branje dokumentov osebne narave oz. zaupne narave, Solske
dokumentacije idr.

ponarejanje, popravljanje pisnih ocenjevanj, preverjanj, opravicil, obvestil / ponarejanje
podpisov in obvestil starSev,

nedovoljeno zapuscanje Solske stavbe,

uporaba mobilnega telefona ali multimedijskega predvajalnika v ¢asu u¢nega procesa
ali odmorov, razen za namen ucnega procesa,

zvocno ali slikovno snemanje pouka ,

prinasanje pirotehni¢nih sredstev, drugih nevarnih predmetov in nedovoljenih substanc,
ogrozanje varnosti u¢encev in zaposlenih,

krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.

Pri tezjih krsSitvah se opravi pogovor z uencem, naredi se zapis v e-asistent, obvesti

otrokove starse, s katerimi tudi opravi pogovor. Zagotovo se podeli vzgojni ukrep, lahko

tudi vzgojni opomin, ¢e tako presodi strokovni delavec ali mediacijski tim.




6.2.3. Najtezje KkrSitve

e fizi¢ni napad na ucenca, pri ¢emer sta ogrozena zdravje ali zivljenje,

e psihicno nasilje z elementi kaznivega dejanja, socialno izklju€evanje, osamitev,
stigmatizacija, izsiljevanje ali ekonomsko nasilje, zahteve po denarju, groznje, virtualno
nasilje, izvajanje neposrednih ali prikritih oblik agresivnega vedenja do drugih ucencev
ali delavcev Sole / vrstnisko nasilje,

e kraja lastnine Sole, drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole,

e kajenje ter prinaSanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje alkohola, drog
ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev k takemu dejanju v Casu
pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno- izobrazevalne
dejavnosti,

e namerno poskodovanje in uni¢evanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme
drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole ali unic¢evanje javnih prevoznih sredstev
/ namerno unicevanje opreme in drugega inventarja Sole z vecjo premozenjsko skodo,

e objava slikovnih ali zvo¢nih posnetkov, fotografij v medijih ali uporaba slednjih z
namenom zani¢evanja ali zasmehovanja,

e uporaba sredstev in naprav, ki ogrozajo zdravje, varnost ali Zivljenje drugih oseb,

e fizi¢ni napad na delavca Sole ali drugo osebo,

¢ spolno nadlegovanje ucencev in delavcev Sole, predvajanje eroti¢nih ali pornografskih
vsebin z elementi kaznivega dejanja,

e krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.

V primeru najtezjih krSitev se opravi vse, kar je navedeno pri tezjih krSitvah, zagotovo se
podeli vzgojni opomin. Obravnava najteZjih krsitev se odstopi pristojnim institucijam.

6.3. Vzgojni ukrepi

a) Zakaj sploh vzgojni ukrepi?

Izvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem podpore in vodenjem ucenca, iskanjem
moznosti in priloZnosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem lahko sodelujejo ucenec,
star$i in strokovni delavci Sole, ki skupaj oblikujejo predloge za resitev.

Cilj vzgojnih ukrepov je torej, da posredno pomagajo ucencu spremeniti svoje vedenje.

b) Postopek pri vzgojnem ukrepu

Predlog za zacetek postopka zaradi storjene krsitve lahko razredniku poda vsak delavec Sole,
star$i ali uenec. Razrednik razisée okolis¢ine domnevne krsitve, zbere dodatne informacije od
morebitnih ocividcev in se pogovori z uencem, tako da lahko le-ta pojasni vse o domnevni
krsitvi. Razrednik mora pred izbiro vzgojnega ukrepa zanesljivo ugotoviti, da je krSitev mogoce
pripisati dolo¢enemu ucencu ali skupini uc¢encev.



6.4. Postopek izrekanja vzgojnega ukrepa

a)
b)
)

d)

e)

f)
9)

Ucitelj, pri katerem se je krSitev zgodila, naredi zapisnik, kjer krSitev opise.

Zapisnik posreduje razredniku skupaj s predlogom vzgojnega ukrepa.

Razrednik starSe kaznovanega uc¢enca telefonsko obvesti o prejemu vzgojnega ukrepa
in jim obrazloZitev ponudi na govorilni uri 0z. dogovorjenem sestanku.

Razrednik ucencu izroc¢i dva izvoda obvestila o vzgojnem ukrepu. Uéenec en izvod s
podpisom starSev vrne $oli. Ce razrednik dvomi v verodostojnost podpisa starSev oz. &e
ucenec v 3 delovnih dneh od prejema ne vrne podpisanega obvestila, obvesti o0 tem
starSe.

Razrednik o vzgojnem ukrepu obvesti oddel¢ni uciteljski zbor, ¢e morajo vzgojni ukrep
izvajati vsi ucitelji.

Ucitelj in/ali razrednik spremljata in nadzorujeta izvajanje vzgojnega ukrepa.
Razrednik hrani zapise o izdanih vzgojnih ukrepih v svoji mapi.

OPOMBA: Ce krsitev zaznajo starsi ali uéenec, to javijo razredniku, ki razi§ée situacijo in ob
potrditvi vlozenega predloga krSitve, izpelje postopek po zgornjih tockah.

6.5. Predlog vzgojnih ukrepov

Restitucijski ukrepi — pomenijo vzgojno ukrepanje, ki omogoca ucencu, ki je s svojim
ravnanjem povzroc¢il materialno ali moralno skodo, da to popravi.

Predlogi restitucijskih ukrepov:

- Osebno opravicilo u¢enca

- Ucenec izdela plakat (referat), predstavi ga na naslednji razredni uri.

- Utenec izdela plakat »Solska pravila« ga predstavi na naslednji razredni uri.
- Hospitacija ravnatelja oz. SSS pri urah, kjer uéenec moti pouk.

- Zucencem se sklene pedagoska pogodba, kjer se doloci ukrepe.

- Ucenec naredi dodatne naloge, ki mu jih naloZi ucitelj, pri katerem se je krSitev
zgodila ali nadoknadi zamujene D.N.

- Ucenec samostojno predela vsebino ucne snovi, pri kateri je neopravi¢eno izostal
(ucitelj lahko pri naslednji ucni uri to tudi preveri)

- Ucencu se podaljsa dezurstvo, rediteljstvo...

- Dodatna delovna obveznost (npr. dezurstvo v jedilnici, urejanje okolice ... ),
podaljSano za dan, teden ...

- Ucenec pomaga dezurnemu ucitelju v ¢asu kosila
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b)

d)

- Ucenec po pouku pocisti ucilnico (npr. pomete, pobrise tablo...).
- Animiranje CetrtoSolcev in petoSolcev v asu glavnega odmora (branje pravljic ipd.).

- Pisno opravicilo, ki ga u¢enec napise do dogovorjenega dne in ga takrat izreCe osebi,
do katere se je nespostljivo vedel.

- Ucenec sam razmisli, katero dobro delo bo opravil (za so$olca, razred, $olo).

- Ucenec mora zapisati razmisljanje o svojem vedenju: kaj je storil napacno, kaksno
bi bilo boljse ravnanje in kako bo popravil storjeno napako.

- Ucenec skupaj s Solsko svetovalno sluzbo oblikuje sklepe nadaljnjega vedenja in jih
zapise

cenv e

snazilki.

- Opravljanje dela v korist razredne ali Solske skupnosti; odpravljanje povzro¢enega
nereda v doloc¢enih prostorih — uditelj presodi, kdaj naj ucenec delo opravi in tudi
koliko €asa za to potrebuje, pomo¢ v knjiznici, pomo¢ pri urejanju zunanjih in
notranjih Solskih povr$in, pomo¢ v OPB, dodatno dezurstvo

- Dokoncanje neopravljenih (u¢nih) obveznosti v Soli pod nadzorom ucitelja po pouku
ali pred poukom s soglasjem in vednostjo starSev

Redni in vnaprej doloéeni pogovori s strokovnim delavcem, ki spremlja uc¢encevo
ravnanje in se odziva na probleme posameznika in oddel¢ne skupnosti in mu pri tem
pomaga s svetovanjem.

Pogostejsi prihodi starSev v Solo in razgovor z ucencem in strokovnim delavcem o
dogajanju in vedenju v Soli.

UkKinitev nekaterih pravic uéencu s pridobljenim statusom in ugodnostmi, ki jih Sola
nudi u¢encem, zaradi krSitev Solskih pravil.

Ce se ucenec ne obnasa v skladu s hiSnim redom in pravili Solskega reda, se mu lahko
ukine ena ali ve¢ spodaj nastetih pravic.

Ukinitev se nanasa na podrocje, kjer je ucenec krsil pravila:
e status perspektivnega Sportnika ali perspektivnega glasbenika,
podaljSano bivanje,
odmori (u¢enec le-te prezivlja pri dolo¢enem ucitelju),
dezurstvo,
udelezba na Solskem plesu, na nastopih,
nastopanje za Solsko ekipo,
napovedano sprasevanje,
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e)

f)

9)

h)

e izpis iz interesne dejavnosti,

e izpis iz dejavnosti razsirjenega programa (dop, dod., NPZ ...),
e uporaba igrac in igral,

e obedovanje Vv jedilnici;

e Ucencu se ne dovoli opravljati tistih Sportnih vaj, pri katerih bi se lahko zaradi
neustrezne opreme poskodoval. Namesto tega lahko opravlja ustrezne vaje ali se
izobrazuje o teoriji Sportne vzgoje.

e Prekinitev opravljanja ocenjevanja znanja, odvzem pisnega izdelka in negativna
ocena tega pisnega izdelka.

e Odstranitev u¢enca od pouka in dejavnosti v $oli, SVN... prevzamejo ga starsi.

ZadrzZanje na razgovoru v zvezi z reSevanjem problemov pri pouku s soglasjem in
vednostjo starSev.

Povedan nadzor nad u¢encem — individualno reSevanje. (v Casu, ko je v Soli, a ne pri
pouku, medtem ko ¢aka na drugo dejavnost po urniku. Nadzor izvaja Solski strokovni
delavec, ki je takrat na razpolago. Nadzor se izvaja lahko tudi tako, da uéenec na
nadaljevanje pouka ¢aka v tajniStvu, kabinetu, pod nadzorom strokovnega delavca.)

Odstranitev u¢enca od pouka je mozna, kadar u¢enec s svojim vedenjem onemogoca
ustrezno in primerno izvedbo pouka kljub predhodnim pogovorom, dogovorom in
opozorilom. Odstranitev ucenca se izvede seveda tudi, ko je ogroZzena njegova varnost
ali varnost drugih.

Ucenec v Casu odstranitve opravlja delo pod nadzorom strokovnega delavca, ki ga
dolo¢i ravnatelj oz. je v tistem ¢asu na razpolago.

Ucenca se lahko odstrani iz naslednjih dejavnosti:
e pouk,

podaljSano bivanje,

dnevi dejavnosti,

Sola v naravi,

ekskurzije,

interesne dejavnosti,

drugo

Organiziran nadomestni vzgojno-izobraZevalni proces v Soli v primeru dnevov
dejavnosti.

V primerih izvajanja pedagoskega procesa izven Sole lahko Sola poskrbi za nadomestni
vzgojno-izobrazevalni proces v $oli.

Zacasen odvzem naprav ali predmetov, s katerim ucenec ogroza varnost ali
onemogoc¢a nemoteno izvedbo pouka. O takem odvzemu strokovni delavec, ki je
predmet odvzel, Se isti dan obvesti starSe ucenca, ki odvzeti predmet v tajniStvu Sole
tudi prevzamejo. Strokovni delavec o tem naredi zapisnik.

V primeru uporabe mobilnega telefona se pred izro¢itvijo naprave v tajniStvo, SIM
kartica uc¢encu vrne, telefon pa ucenec izklopi.
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J) Premestitev v drug oddelek
Kadar se ucenec ne ujame z razredno skupnostjo, je v stalnih konfliktih s soSolci, je
lahko premescen v drug oddelek, pod pogojem, da so se predhodno drugi ukrepi izkazali
kot neustrezni.

k) Finan¢ni ukrep
Gre za povrnitev denarja za namerno povzroceno materialno skodo (vti¢nice, gasilni
aparati, klopi, pipe, okna, stene, roze, estetski predmeti ipd.). V primeru, da u¢enec ne
more ali ne Zeli Sam postaviti zadev v prvotno stanje oziroma je to neizvedljivo, ter je
bil pri dejanju ujet, viden oz. ga je priznal.

I) Ukrepi v primeri najtezjih krsitev

Odstop zadeve pristojni instituciji.
m) Drugi ukrepi

Ko gre za neopredeljeno krsitev, mediacijski tim ugotovi tezo krSitve in se opredeli za
enega izmed ustreznih ukrepov v skladu z Vzgojnim nacrtom.

6.6. VVzgojni opomini

Ucencu se lahko izree vzgojni opomin, kadar kr$i dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z
zakonom, drugimi predpisi, akti Sole, in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob
predhodnih krSitvah niso dosegli namena.

Sola pred izrekom vzgojnega opomina uporabi ukrepe, doloene z vzgojnim naértom in pravili
Solskega reda.

Vzgojni opomin $ola lahko izreCe za krsitve, ki so storjene v ¢asu pouka, ob dnevih dejavnosti
in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti ter drugih dejavnosti, ki SO
opredeljene v letnem delovnem nacrtu, hiSnem redu, pravilih Solskega reda in drugih aktih Sole.
Za izrekanje vzgojnih opominov veljajo dolocbe Zakona o osnovni $oli, bolj konkretno 60.f
¢len.

6.7. Postopek izrekanja vzgojnega opomina

Naloge razrednika

Preveri:

e ali je uCenec krsil dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi predpisi in
akti Sole in
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katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je za ucenca Sola predhodno Ze izvedla.

Opravi razgovor:

z ucencem,
s star$i ucenca ali

s strokovnim delavcem Sole, ki zastopa interese ucenca, ¢e se starSi ne udelezijo
pogovora.

Po razgovoru:

pripravi pisni obrazlozen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga posreduje
uciteljskemu zboru ali
seznani uciteljski zbor, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina, ¢e tako oceni.

Vzgojni opomin izrece ucliteljski zbor.

Razrednik ucencu izro¢i dva izvoda obvestila o vzgojnem opominu. Uéenec en
podpisan izvod vrne v 3 dneh od prejema. Razrednik lahko preveri verodostojnost
podpisa.

Podpisan izvod se hrani v mapi vzgojnih opominov.

V 10-ih dneh po izreCenem opominu se pripravi individualizirani vzgojni nacrt za
ucenca (dejavnosti in ukrepe, ki jih bo izvajala).
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